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Santiago de Cali,agosto de 2024

Doctor

Maria Cristina Murillo Gdmez (E)

SUPERVISOR CONTRATO No. 7472146
Subdirector

Centro de Gestidn Tecnoldgica de Servicios CGTS
Cali

De acuerdo con las obligaciones contractuales en la vigencia 2025 y los indicadores
asignados, detallo las actividades realizadas para cada item con sus respectivas evidencias.

INDICADORES Meta agosto %
Avance
Planes de Negocio 5 2 40%
Formulados OFF
Planes de Negocio 25 0 0%
Formulados FE
EMPRENDIMIENTO Total, planes de negocio 30 2 40%
Formulados
Empresas Creadas OFF 5 2 40%
Puesta en Marcha OFF 5 2 40%
Planes de Negocio 0 0%
. 21
viabilizados
Empresas Creadas por el 0 0%
FONDO FE. 7
EMPRENDER
Puesta en Marcha FE 8 5 62%
Empleos Potenciales 0 0%
; 10
Directos
Empresas con Plan de 16 8 50%
Accion Formulado
FORTALECIMIENTO No Empresas en 16 8 50%
Fortalecimiento
No. Empleos 3 3 37,5%
Fortalecimiento
Emprendedores 850 58%
. 1466
FOMENTO orientados
No. Personas Entrenadas 309 250 80%
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ACTIVIDAD 1 Cumplir con el plan de accion formulado con base en los
Lineamientos entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

e R/-Se participa en socializacién de la Video Conferencia Nacional Apertura Convocatorias Fondo
Emprender

.
Cronograma

Septiembee Octusee Nowemtre

Comocatoris Mos o |%a o] w7 |e
Lndd Apertura y cierre -
- so0o o 1 u
e 1 u
1 1®
pee 1 "
1 "
- 1 "
" : u
e 1 0"
ata " u
1 "
0 o 1 "
- 1 "
1 "
1 "
1 u"
1 "
1 "
TAICAEN 2.0 000 00 1 u
Comvocaterias par
cotimanciacidn hicosarrosiars a u o
ci Fortalecimiento S
rear y Foi ecimien 7/\'\‘ . EMPRENDER
Estado actual "
Individuales
s Rangos SMLV Empleos Montos
Crear - Individual y Hasta 42 SMLV | 1 |$  59.787.000,00
Asociaciones Hasta 56 SMLV | 3 |$  79.716.000,00
Hasta 70 SMLV s $  99.645.000,00
iaci de y eg del SENA, y
Rangos SMLV Empleos cooperativas de las personas que integran la economia popular, y demas formas
Hasta 80 SMLV 3 asociativas,
[Hasta 150 sMLY__| 5 ] Autoempleos e
[Hasta 180 smv | © ] puesto de No'de

Rangos S| trabajo,
. plea por  AsOCiados Desde Hasta
plan
[200 SwLV-209 SMLV ) 7 1 a9 | §284.700.000,00 __$ 425.626.500,00
{300 SMLV-309 smLV [ | 10a14__| $427.050,000,00 _$ 567.976.500,00
400 SMLV-500 SMLV 0 omis | § 569.400.000,00 $ 711.750.000,00

Fortalecimiento

c P y cooperativas de la
popular y otras formas asociativas solidarias campesinas.

No de empleos
Rangos generados 0 No de asociados Montos Montos
retenidos por plan

[entre 5 y 120 smuv | 1

Desde Hasta

| 400 SMLV-600

7 i

SMLV |Minimo 20 | ¢ 569.400.000,00] $ 854.100.000,00
600 SMLV-800 . vy

SMLY | $ 854.100.000,00 $ 1.281150.000,00
900 SMLV-1.100 = o

sMLY $1.281150.000,00 __$ 1.565.850.000,00

e  Webinar de economia solidaria para los proyectos de asociaciones
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teams.microsoft.com/v2/

Actividad

Aplicaciones

H £ Buscar

Q. Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

® ve

Tipos de
Organizaciones

O

o

Controlar  Chat PyR

i quieres ir rapido,
camina solo.

Si quieres llegar lejos,

ve acompafado

B 2 &Se

Gente

¢ © ®\

Participar Reaccionar  Vista

onfecoop
Antioquia

Mas

112 >

v D X % (© x g X W (© x @120 x Eck X ©Ne X MBRd X @Bn X 2 aa x [Jcak x + C =} X
“ c @ teams.microsoft.com/v2/ =] {‘() [n} @ Q Reiniciar para actualizar *
EEE Q Bisqueda (Ctrl+Alt+E) . ey
o
2 oo amm o . B o e e .
Chat
% Tipos de 5 R
Organizaciones
Uamadas
A E
Toreas g AC
o Sector Publico. Sector Privado. Sector ESALES. N
& o & [ 4]
oo » Entidades oficiales » Sociedades. » Fundaciones M
5 Enlla G asfatis % Andnfnas > Corporacianes |A
% . » Compainias Itda. o - AG
Calendario : g;\s;:;r::llz:o:ﬁ“ > Empresas > Asociaciones TS
Y del estado 5 E::pe'“""" - > Cooperativas. g -
Etc. P- di ~ Precooperativas. i
comandita > Fds. de Empl/dos. L
Etc. » Asoc. mutuales. |
Ad. Pub. Coop. D
Prestan servicios. Bienes y Servicios. [ R A
Aplicaciones » = S
Bienes y servicios. R
Sin animo de lucro. Con animo de lucro. Sin animo de lucro | FG
A

1Con'_eco‘op
-\_ Antioquia
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« a @ teams.microsoft.com/v2/ (1 {.‘r) In} @ @ Reiniciar para actualizar
HE T ] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) N
Y @ &
'\'ﬁ’ ©ce Oroes u?:w ?2 |‘;\f ?c-mc Ih\?\pm m-.%u.u \E?. Mis v m
chat Chat de la reunion X
. AC AG DG > FG
& oo (e I ]
S
O o I ¢QUE ES UNA
® ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO “ESAL"?
Equipos
= Entidades sin
" Ami Es una persona juridica creada o
Caterdaco Animo de Lucro reconocida por Ig ley con facultad
. para ejercer derechos y contraer
¢ - obligaciones. Se conforman por la
k voluntad de sus asociados o por la
[ L) libertgd Fe dism:slflbn de IosI lenes
' e los culares, para la
“ realizacion de actlvldapdaes con
Aplicaciones beneficio social.
Escribe un mensaje
v @R + P

HUGO GOMEZ A. (No comprobado)

n £ Buscar

ACTIVIDAD 2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestién y las
que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional

R/ Ese realizo orientacién a usuarios interesados en iniciar la ruta de emprendimiento

»

N\ r - .
N / : resuisers ou (an |

El Centro de Desarrollo Empresarial SBDC y el
Centro de Gestién Tecnologica de Servicio los
invita a participar del taller de orientacion que se
realizarad de manera presencial, en el que se
explicarén los pasos para iniciar la ruta
emprendedora a personas y/o empresas que
requieran financiamiento, asesorias empresariales,
Fortalecimiento empresarial y conocer los
requisitos para participar en las convocatorias
Fondo Emprender.

Fecha: JUEVES 14 de agosto de 2025

Hora: 8:00 am

Lugar: SENA Calle 26 N#6 N 16 238 pm. &
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ACTIVIDAD 3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion y los

gue le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional

R/ Se realizé bootcamp de ideacion a emprendedores

@l svoguardsdo @ ) B v 0 5 GEE-F-D10F-ORIENTACION ABRIL. v £ Buscar . = a x
Archive Inicio Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Acrobat D Comentarios | [ElehIER TS
X Calibri ~lg - |General ~| [ Formato condicional ¥ &= &5 D

i T ST - R

pegor I~ N K s~ AR $ ~ % o0  [Zoarfomatocomotabla¥  E: Edicién Complementos Crear

A § He & A <) 08 [ Estilos de celda v [} Formato ~ v un PDF
Portapapeles [ Fuente & Alineacién 5 Nimeo [ Estilos Celdas Confidencialidad Complementos Adobe Acrobat
M\ HACER UNA COPIA DE SEGURIDAD DE ESTE DOCUMENTO Proteja este y otros archivos con OneDrive. | Abrir OneDrive X
E22 ~ i . fx~ Buenaventura v

smaz

»l
" e

" T

B £

| funad

n e

S fad

% e

% i

z

Y poreny o

. ==

W v

<> Clientes  Eventos  Instrucci = + i 4 LJ

Liste % Accesibilidad: es necesario invastigar B B [ -—8——— 5%

—

ACTIVIDAD 4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia
gestion y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la
Regional.

R/ En este periodo se realizé formulacion en planes de negocio de los siguientes
planes

o Formulacién del plan de negocio Santananas Dips & Conservas
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< (&} o meet.google.com/mmz-ajrs-qbv?authuser=0 Q In) 3, 3

CHRISTIAN VELASQUEZ (Presentando)

)

CHRISTIAN VELASQUEZ Francia Elena Velasquez Gom...

Véo&iiuosoome

8:04 a.m. | mmz-ajrs-gbv 3 3] @ E3d w

CHRISTIAN VELASQUEZ

Fieo®0® "

mmz-ajrs-qbv “or kg ey

Formulacion del plann de negocio Raice Pudien




SENA

< (¢] omeelgoogle,com/uhd—|er-zvt7authuser:0 Q W In) s &

B Compartiendo https://www.fondoemprender.com:48080 en meet.google.com Dejar de compartir Ver la pestaiia: www.fondoemprender.com:48080

[3] Francia Elena Velasquez Gomez (Ti, presentando)  Audio de la presentacion (%)

e emprenoen

publieduproducciones ez (tu presentacion, Francia Elena Velasquez Gomez

¥ uo00e

10:12 am. | uhd-imjr-zvt TR SPN . a B W

meet.google.com/uhd-imjr-zvt?authuser=0

« o (¢

[E] Francia Elena Velasquez Gomez (Ti, presentando)  Audio de la presentacion (<)

Nuestros programas

Ingresa y conoce nuestro portafolio de servicios

TN O

publieduproducciones Francia Elena Velasqu...

10:46 am. | uhd-imjr-zvt

Asesoria en formulacion plan de negocio Esplendia
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<« (¢} @ meet.google.com/wak-sopy-vwo?authuser=0 Q ﬂ') tm} a

Bl Compartiendo https://www.fondoemprender.com en meet.google.com Dejar de compartir Ver la pestaiia: www.fondoemprender.com

[£] Francia Elena Velasquez Gomez (Tu, presentando) Audio de la presentacion (‘D

;ATENCION!

La plataforma del Fondo Emprender estara

LVCIEW CRTTVINE] desde el 11 de junio [sERelopl- 3

las 0:00 horas hasta JEICYMTIE de 2025 a
las 11:59 p.m por actividades de migracién.

°
sera

T~ fOnNDO
A\ ’ ¥ EMPRENDER Camila Mora

2:28 p.m. | wak-sopy-vwo

< (¢ @ meet.google.com/wak-sopy-vwo?authuser=0

Ed Compartiendo https://www.fondoemprender.com:48080 en meet.google.com Dejar de compartir Ver la pestaiia: www.fondoemprender.com:48080

[E) Francia Elena Velasquez Gomez (T, presentando)  Audio de la presentacion ()

EMPRENDER

sonas ain podrian ver tu video ¢

2:10 p.m. | wak-sopy-vwo

ACTIVIDAD 5. Acompanfiar y orientar a los emprendedores de su propia gestion y los

que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la
fase de creacion de empresa

R/ en este periodo se realizé esta actividad charla de orientaciéon
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S FONDO
¥ emPreEnDER

7 |

Talleres de Orientacion

El Centro de Desarrollo Empresarial SBDC y el
Centro de Gestion Tecnologica de Servicio los
invita a participar del taller de orientacion que se
realizaré de manera presencial, en el que se
explicaran los pasos para iniciar la ruta
emprendedora a personas y/o empresas que
requieran financiamiento, asesorias empresariales,
Fortalecimiento empresarial y conocer los
requisitos para participar en las convocatorias
Fondo Emprender.

Fecha: JUEVES 14 de agosto de 2025

»

Hora: 8:00 am
Lugar: SENA Calle 26 N#6 N 16 238 pm. &/
0 Auvogurdedo @ ) B D~ - ¥ GEEF-OI0F-ORIENTACION ABRIL.. £ Buscar
Archive Inicio Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Acrobat
ﬁj X |calibri ~|8 General ~ [ Formato condicional & insertar v
Pegar Mm@ ~ $ ~ % oo [ Darformato como tabla~ v
- - he A 8 9 [ Estilos de celda ~ [ Formato ~
Portapapeles % Fuente -1 Alineacién 5 Nimee R Estilos Celdas

A\ HACER UNA COPIA DE SEGURIDAD DE ESTE DOCUMENTO Proteja este y otros archivos con OneDrive. | Abrir OneDrive

E22 ~ i %/ frx Buenaventura

smaz

0 - o x
[ Comentaries m

L = B

Edicion

Complementos

i
S
fide Crear
un PDF
Confidencialidad Adobe Acrobat Y

x

Complementos

]
n
E
El
z
2

HEHRHHBE

!
f

< > Clientes

+
a

Eventos

Instruccii =

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar
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ACTIVIDAD 6. Acompaniar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la
fase de puesta en marcha.

R/ Se realiza seguimiento y acompafiamiento a la primera visita de interventoria de la
empresa puesta en marcha Ozons SAS

P

L5
&

&

®

&

c @teams,microsofncom/vZ/

]

0@

34:23

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E

1. DATOS DEL CONTRATO DE COOPERACION EMPRESARIAL Fecha

CONTRATO DE COOPERACION EMPRESARIAL No:

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO DE

COOPERACION EMPRESARIAL:
FECHA DE ACTA DE INICIO DEL CCE:
FECHA FIN:

PLAZO:

PRORROGA 1 (MESES /S| APLICA)
PRORROGA 2 (MESES /S| APLICA)

2. DATOS DEL PLAN DE NEGOCIO
1D DEL PLAN DE NEGOCIO:
NOMBRE DEL PLAN DE NEGOCIO:

O]
C...O
Q@
©
@B

Ma:

« Titulo 1

309
03/01/2025

11/08/2025

110/08/2026

12 MESES
N/A
N/A

90421
OZONS

VANESSA CAROLINA MONTENEGRO GIR@N (No comprobado)

c @teams.microsoh.com/vZ/

&

0O @ s817

Busqueda (Ctrl+Alt+E

CONVOCATORIA NACIONAL No. 115 -~ JOVENES CREA |

CECEE) '

Cémara

1110812025 P

h

Francia Elena Velasque Gome: &

1C
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ACTIVIDAD 7. Acompanfar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que
le sean dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de
fortalecimiento empresarial.

R/ En este periodo se inicio fortalecimiento empresarial con la siguiente empresa
1. Decorambiente

Almas ArtesanasSAS

Centro veterinaria de Occidente SAS

Carmen Helena Dominguez

Delicado Chocolateria de Colombia

Metalugicas Mecanica LTDA

Practydriwall SAS

NOo Ok wN

c o meet.google.com/xng-xkfb-iwo?authuser=0 aQ ¥ o @

[E] Francia Elena Velasquez Gomez (Tu, presentando) pg';':r?t;::'sgn

Sandra Gomez Francia Elena Velasquez G...

VbV usoomew

1:59 p.m. | Asesoria Fortalecimiento i \01 A E E3 {IH

11
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EMPRENDER Diana Carolina V... Jose Jimenez

Almas Artesana...

¥V Ueooee®w

VY 4
4:40 p.m. | Asesoria de Fortalecimiento Empres... .o @ A E E {'ﬂ

ACTIVIDAD 8. Acompanar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro
de Desarrollo Empresarial producto de la articulacién con los Tecnoparques.

R/ en este periodo no se realizé tecnoparques
ACTIVIDAD 9. Programar y participar en eventos de divulgacion o actividades de
fomento del Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los

Lineamientos de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

R/- Se participa en socializacidn de la Video Conferencia Nacional Apertura Convocatorias Fondo
Emprender

12
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Cronograma
e e e e o

. b Condonacn y no condomac
Moge 1 Apertura y cierre [ i ——
- 4000 con e 1 “
arensn e e 1 "
o 1 "
e 000 cou o 1 0
" 2,000 0on o 1 u
2 000 000 000 1 “
ol e ' 2000000 00 1 u
4000 con oo 1 "
3 00000 001 1 "
1 "
g 1 "
1 "
3500 000 00 1 "
PP 1 i
T 1 "
3,000 000 001 1 "
$ 8,000,000 000 1 "
W ALICAEAT 2000000 000 1 u
Comocaterias pac
ool imancias ion. ismrrosiard 2 u i )
c Fortalecimiento ASRIS
rear ecimien IV . EMPRENDER
Estado actual ary i
Individuales
- Empleos Montos
Crear - Individual y Hasta 42 SMLV | 1 |$  59.787.000,00
Asociaciones Hasta 56 SMLV | 3 |$  79.716.000,00
Hasta 70 SMLV 5 $  99.645.000,00
jaci de y eg del SENA, ati
Rangos SML Empleo: cooperativas de las personas que integran la economia popular, y demds formas

asociativas,

Hasta 80 SMLV 3
[Hasta 150 sMLv | 5 | e o
Wasta 180 SMLV | ) ] puesto da Nakh

trabajo,
empleo por

plan
[200 SMLV-209 SMLV ) 7 | 5a% | §284.700.000,00 $ 425.626.500,00
300 SMLV-399 SMLV [ | 0awm | $427.050.000,00 __$ 567.976.500,00
[ 400 smLv-s00 smcv omas | $ 569.400.000,00 $ 711.750.000,00)

c inas y coop de la
popular y otras formas asociativas solidarias campesinas.

asociados

No de empleos
Entre 5 y 120 SMLV 1 Rangos generados o No de asociados Montos Montos
retanidos por plan

Desde Hasta

400 SMLV-600

: i |Minimo 20 | 569.400.000,00 $ 854.100.000,00
600 SMLV-900 = vy

isMLv |  854.100.000,00] $ 1.261.150.000,00
900 SMLV-1.100

lsmLv o 20w $ 1.281.150.000,00 $ 1.565.850.000,00]

e  Webinar de economia solidaria para los proyectos de asociaciones

13
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teams.microsoft.com/v2/

« > e (¢

I ] Q  Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal G
@ O 69
) 0O ® CEIEE) 010028 D B & & ® @) B . m
ACHICRd Controlar  Chat PR Gente Participar Reaccionar  Vista Mas

Tipos de
Organizaciones

O

112 >

i quieres ir rapido,
camina solo.

Si quieres llegar lejos,

ve acompafado

Aplicaciones

U Antioquia
H £ Buscar ) 1

v D X % (© x g X W (© x @120 x Eck X ©Ne X MBRd X @Bn X 2 aa x [Jcak x + C =} X
“ c @ teams.microsoft.com/v2/ =] {‘() [n} @ Q Reiniciar para actualizar *
EEE Q Bisqueda (Ctrl+Alt+E) . ey
o
2 oo amm o . B o e e .
Chat
% Tipos de 5 R
Organizaciones
Uamadas
A E
Toreas g AC
o Sector Publico. Sector Privado. Sector ESALES. N
& o & [ 4]
oo » Entidades oficiales » Sociedades. » Fundaciones M
5 Enlla G asfatis % Andnfnas > Corporacianes |A
% . » Compainias Itda. o - AG
Calendario : g;\s;:;r::llz:o:ﬁ“ > Empresas > Asociaciones TS
Y del estado 5 E::pe'“""" - > Cooperativas. g -
Etc. P- di ~ Precooperativas. i
comandita > Fds. de Empl/dos. L
Etc. » Asoc. mutuales. |
Ad. Pub. Coop. D
Prestan servicios. Bienes y Servicios. [ R A
Aplicaciones » = S
Bienes y servicios. R
Sin animo de lucro. Con animo de lucro. Sin animo de lucro | FG
A

1Con'_eco‘op
-\_ Antioquia

14



SENA
« a @ teams microsoft.com/v2/ ] ﬁ-) ) @ @  Reinicor para actuslizar }
7 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) - &
® D o002 QP @& & © @ - s
Actividac O @ oo Controlar Chat Pyt Gente Participar  Reaccionar Vista Ma m
at ' /) Chat de la reunién X
1 . AC AG DG > FG
% £
S] ,
= @) ¢QUE ES UNA
e ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO “ESAL"?
[0}
i . , Entidades sin .
A Es una persona juridica creada o
Animo de Lucro Feconocida por ia ley con facultad
a para ejercer derechos y contraer
& obligaciones. Se conforman por la
: l voluntad de sus asociados o por la
) ﬂ \ibengd Iua disR_osilcibn de los Ibianas
f e los particulares, para la
f\ realizacion de actividades con

Aplicacicne beneficio social.

Escribe un mensaje

Conf
e YR

ACTIVIDAD 10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y
cualquier otro tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual

e R/-Se participa en socializacién de la Video Conferencia Nacional Apertura Convocatorias Fondo
Emprender

|
Cronograma

Agorto. September Octusee Nowemtre g L L s

i

H

i§

25

3]

~

R EEES R RSSS SRS RSN
EENEEEZEREEEMERREEY .

$25.000.000.000

15



SENA

. —
Crear y Fortalecimiento & 7% emprenper
Estado actual s
Individuales
s Ra Empleos Montos
Crear - Individual y Hasta 42 SMLV 1 1 '$  59.787.000,00
Asociaciones Hasta 56 SMLV | 3 |$  79.716.000,00
Hasta 70 SMLV 5 $  99.645.000,00
iaci de y eg del SENA, i iati y
Rangos SMLV Emplros cooperativas de las personas que integran la economia popular, y demas formas

asociativas,

Hasta 80 SMLV 3
Masta 150 SMLV__| 5
[Hasta 1O sMLv |

Autoempleos o
puesto de
o

Rangos SMLV. trabajo, N°d o

empleo por  2S0Ciados Desde

plan
. 200 SMLV-299 SMLV | | $ 284.700.000,00, $ 425.626.500,00
Fortalecimiento 300 SMLV-309 SMLV | | $ 427.050.000,00, $ 567.976.500,00
lwo SMLV-500 SMLV | $ 569.400.000,00 $ 711.750.000,00
c inas y dela

popular y otras formas asociativas solidarias campesinas.

I

Rangos Empleos

No de empleos

Entre 5 y 120 SMLV 1 Rangos generados 0 No de asociados Montos
retenidos por plan

Montos

Hasta

Desde

400 SMLV-600
v

: |Minimo 20 | 569.400.000,00 $ £54.100.000,00
600 SMLV-900 3 vy

isMLv | | | 854.100.000,00] $ 1.281150.000,00
900 SMLV-1,100

ismLv ® ok $ 1.281.150.000,00 $ 1.565.850.000,00]

e Webinar de economia solidaria para los proyectos de asociaciones

&« » O eteams.mlcrosoh.(cm/vy c ﬁ) in) . Reiniciar para actualizar *

EE T Q  Presione Ctrl+Alt+G para i directamente a un chat o canal -« (8

P e aEED o QO @& & O B8 -

Actividad Controlar Chat PyR Gente Participar Reaccionar  Vista Mas

g

Chat

%

Tipos de
Organizaciones
Uamadas

&

Tareas.

&

Equipos

Calendario

112 >

: i quieres ir rapido,

- camina solo.

~ Siquieres llegar lejos,
‘ve acompaiiado .

Aplicaciones

FG

IC nfecoop
Antioquia

HUGO GOMEZ A. (No comprobado)

1€



v e x % (© x @Hg X @ (© x @120 x Ecl X S Noe X MRc X @B X 2 Aa X [Lcalk x + - o X
< c @ teams.microsoft.com/v2/ c ﬁ) in) @ Q Reiniciar para actualizar $
7 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)
[e]
@ 0 ® CEED oo Qe & & ¢ © 6
Actividad Controlar  Chat PyR Gente  Participar Reaccionar  Vista Mas
% Tipos de
Organizaciones
Uamadas
& E
Tareas e
P 3 |0
e Sector Publico. Sector Privado. Sector ESALES. N
o ‘o
frupos » Entidades oficiales > Sociedades. » Fundaciones M
. » Entes territoriales » Anénimas » Corporaciones "
» Institutos > Compaiias ltda. » JAC. A
slardarto ~ Descentralizados Emprasas » Asociaciones
» Empresas sociales & .p |'s
. del estado unipersonales > Cooperativas.
: Etc. > Emp. en - Precooperativas. 9
comandita >~ Fds. de Empl/dos. L
Etc. > Asoc. mutuales. |
£ . > Ad. Pub. Coop. D
e Prestan servicios. Bienes y Servicios. A
Spisacous Bienes y servicios. IR
Sin animo de lucro. Con @nimo de lucro. Sin animo de lucro i FG
|A

HUGO GOMEZ A (No comprobado) + Ct::![g:zgp
H £ Buscar -

(= c (o teams.microsoft.com/v2/

l

[T ] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) - (R
® , QO @&t O B8 - s :
E@ Chat de la reunion x

AG DG > FG

Tipos de
Organizaciones

¢QUE ES UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO “ESAL"?

&)
o Entidades sin
[ - Es una persona juridica creada o
Animo de Lucro reconockla por la ley con facultad
A para ejercer derechos y contraer
obligaciones. Se conforman por la
: voluntad de sus asociados o por la
) libertad de disposicion de IOSI ienes
’ e los particulares, para la
A raal\zacngﬁ de actividades con

beneficio social.

scribe un mensaje

» @ @ + P

li':u..'r‘mu.,

Antioquia

ACTIVIDAD 11.

Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada
uno de los usuarios atendidos.

R/ Se envié encuesta de satisfaccion a los emprendedores atendidos

1. Decorambiente
17
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Almas Artesanas SAS

Centro veterinaria de Occidente SAS
Carmen Helena Dominguez
Delicado Chocolateria de Colombia

Metalugicas Mecanica LTDA
Practydriwall SAS

NOoO O s~ wDN

ACTIVIDAD 12. Registrar la informacion confiable, oportuna y con calidad de los
servicios gestionados en la plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad

R/ Se realizo el registro de la informacion de los indicadores en la plataforma SIGE

Autoguardado E ~ (¥ % Cuadro de mando general 2025 17-06-2025 11-1... v £ Buscar
\ g

Archive Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina  Formulas Datos  Revisar

F’—" X Aptos Narow  »(11 ~ = | 2 General ~|  [E Formato condicional ~
Pec,E |:|3 v N K 5§« A A = § v 9% oo [ Dar formato como tabla ~ 3
- g H &y A = 3= (P % 98 [ Estilos de celda ~ [ Formato ~
Portapapeles [ Fuente [+ Alineacién [ Numera [ Estilos Celdas
Al ~v i fi (No modificar) Objetivo
D E F

Vista Automatizar Ayuda Acrobat

® - o «x

Disefio de tabla 1 Comentarios | [SEUIENTES

Complementos ~ Analizar  Crear
datos un PDF
Confidencialidad | Complementos Adobe Acrobat
v
G H &

il Nombre B Nombre del indicador B Propietario de objetivo B En curso Bl Acumulado total

2 2025- 01 - Planes de negocio OFF - Planes de Negocio Formulados (OFF)

3 2025- 02 - Planes de negocio FE -7t Planes de Negocio Formulados (FE)

4 2025- 03 - Empresas creadas OFF - Empresas Creadas (OFF)

5 2025- 04 - Puesta en marcha OFF - Puesta en Marcha (OFF)

6 2025- 05 - Empleos generados OFF Empleos Generados Empresas (OFF)

7 2025- 06 - Planes de negocio viabil Planes de Negocio Viabilizados (FE)

8 2025- 07 - Empresas creadas FE -7 Empresas Creadas (FE)

9 2025- 08 - Puesta en marcha FE -7t Puesta en Marcha (FE)

10 2025- 09 - Empleos potenciales dir Empleos Potenciales Directos (FE)

11 2025- 10 - No. Empresas plan de ac Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT)
12 2025- 11 - No. Empresas en fortale Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)
13 2025- 12 - No. Empleos en fortalec Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)
14 2025- 13 - Personas orientadas -7€ Numero de personas orientadas

15 2025- 14 - Entrenamientos -76 - 9% Namero de entrenamientos

16 2025- 15 - Personas entrenadas -7 Numero de personas entrenadas

17 2025- 16 - Numero de horas de ase Namero de horas de asesoria

18 2025- 17 - Namero de clientes ase: Numero de clientes asesorados

19 2025- 18 - Empresas OFF Mujeres - Empresas OFF Mujeres

20 2025- 19 - Empresas OFF ARN -76 - Empresas OFF ARN

Cuadro de mando general 2025 +

Listo  T% Accesibilidad: todo carrecto

£ Buscar

Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez

10‘0‘9‘0‘9‘01§‘c,1a,‘m1°‘01010101‘:,1010‘0

ACTIVIDAD 13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los

procesos y procedimientos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA)

R/ Se realiza informe de actividades y evidencias

18
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PROCESO GESTIGN DELTALENTO HUMANO GwETD pres

Senay 3 gestio
erco con los lineamiertos de I

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL i
ciones de a regoral /o o cerro

cal, o de 2025

" 0
nnnnn

"
SUPERVISOR[A] GONTRATO No. COL. PEENTR. 7472445 =
sumBRECTOR

GENTRO DE GESTION TECHOLOGIGA DE SERVICIOS CGTS
cau

riraco 1 suma d CINCUENTA Y UN
MILONES CENTD lETE PESOS MyCTE
(55129 667, ==t

primer page

n pago finsl
G2 2025, por valor da THES MILLONES SETECIENTOS
NTAY SIETE PESO8 M/CTE (63,745 167

Plazo Serd hists 121 de diirnbes de 2005.

Greos2vio Gmeos2vI0 emrosv0

ACTIVIDAD 14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacién
ingresada en los sistemas de informacién por el orientador coincida con las
evidencias reportadas en el informe mensual de actividades.

R/- Se participa en el comité de seguimiento al cumplimiento de las metas asignadas

) 5 c | o | e [frle|n] o sl efr|m|[n]olerlalr]s|[T][u] v | w |x] v z a4 48

Planes de Negocio
0%
4 e 5 o% 3 0% 0% o% 0% o% 0| 0% 0% o% 0 3 5
) anesusicrocolll 15 o% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% | 2 | 13% 13% 13% 2 13% 1
Formulados FE
5| SREEELONSE| feapmecionoaoea| 2o o% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% | 2 | 0% 10% 10% 2 10% 18
TO Formulados
4 E WOFE = o% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% | o | 0% 0% % 0 0% s
5 Puesta en Marcha OFF | 5 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% | o | 0% 0% % 0 0% s
5 13 o% 3 0% 0% | 0 | 0% 0% o% 0% | 2 | 15% 15% 15% 2 15% u
7 o% 0% 0% 0% | 0 | 0% 0% o% 0% | o | 0% 0% o% 0 0% ’
5 8 o% 0% 0% 0% | 0 | 0% 0% o% 0% | o | 0% 0% o% 0 0% s
9 10 o% 0% 0% 0% | 0 | 0% 0% % 0% [ o] % 0% % 0 0% w0
| Empresas con Plan de 16 0% 0% | 8 | 50% 50% 50% 50% 50% 50%| 2 | 63% 63% 63% 10 63% &
Accion F I
«| FORTALECIMIE | No Empresas en 16 o% o% | 8 |50% | 0 [s0%| 1 |s6% s6% | |se%| |se% | 2 | 69% 63% 69% un 69% 5
S Fortalecimiento
No. Empleos
1 % 1 1
) e 8 o% 3 0% | 0 |0%|o0|o% 0% o% 0% 13 13% 13% 3% s
Emprendedores
| 1 % 70 % | 2t 2% 26% | 147 % 5% 5% | 232 | 51% 1 24
3 466 | 70 | 5% | 255 50 | 26 36¢ 36 36%| |36% 232 5 51% s6% | 8 56% o
FOMENTO No.
4 SherEonas 309 o% 0% 0% | 80 | 26% | 90 | 55% ss%| |ss%| [ss% [ o | ss% 55% ss% | 170 55% 19
Entrenadas

ACTIVIDAD 15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e
internacionales que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la
Regional.

R/ en este periodo no se realiz6 esta actividad

ACTIVIDAD 16. Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera
19
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mensual de acuerdo con la colorimetria propuesta, la planeacion, la estrategia

regional y el plan de accion individual concertado.

ACTIVIDAD 17. Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo

R/-

. s c e e w0 el w N0 a s 1 w v : - .-
Planes de Negocio
- o 5 0% 0% % 0% 0% 0% % 0% | o | o% 0% o% 0 0% s
fanecliolionocolll 15 0% o% % 0% 0% 0% % 0% | 2 | 13% 13% 13% 2 13% B
Formulados FE
EMPRENDIMIEN | Total planes de negocio
| 2 2 | I 2 1
s = 5 0 0% 0% % 0% 0% 0% % 0% 0% 10% 10% 0% B
(= MOF: s 0% 0% 3 0% 0% 0% 0% 0% | o | 0% 0% 0% o 0% s
Puesta en Marcha OFF | 5 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 0% | 0| o% 0% 0% o 0% s
13 0% 0% 0% 0% | 0| 0% 0% % o% | 2 | 15% 15% 15% 2 15% n
7 0% 0% 0% 0% | 0| 0% 0% % 0% | 0| o% 0% o% o o% 7
8 0% 0% 0% 0% | o | 0% 0% % 0% [ o | 0% 0% o% o 0% s
10 0% 0% 0% 0% | 0| 0% 0% 0% o%|o| % 0% 0% o 0% 0
Sepescoabenes] 1 0% 0% | 8 | s0% s0%| | s0% so%| |s0%| |so%| 2 | 63% 63% 3% 10 63% 3
Acgion Formul
FORTALECIMIE ':“miw" ’“I . °"| 16 0% 0% | 8 | 50% | O |50%| 1 |56% 56% 56% 56%( 2 | 69% 69% 69% 1 69% 5
NTO
No. Empleos
1 1
s 8 0% 0% 0% | 0 |0%|o0|o0% 0% % 0% 13% 13% 13% 13% ’
EREETE D 1466 s% | 70 | 5% |255| 27% | 50 | 26% [147| 36% 36%| [36% 36% | 232 51% 51% se% | 82 6% &2
stz No. Personas
309 0% 0% % 26% | 90 | 55% 55% | |55%| |55%| 0 | 55% 55% ss% | 170 5% 139
Entrenadas

con el plan

de accion individual concertado y la colorimetria acordada para tramitar la cuenta
de cobro mes a mes

D

Bl Nombre del indicador

Cuadro de mando general 2025

+

E

- Planes de negocio OFF - Planes de Negocio Formulados (OFF)
- Planes de negocio FE -7¢Planes de Negocio Formulados (FE)

- Empresas creadas OFF - Empresas Creadas (OFF)
- Puesta en marcha OFF - Puesta en Marcha (OFF)
- Empleos generados OFF Empleos Generados Empresas (OFF)
- Planes de negocio viabil Planes de Negocio Viabilizados (FE)
- Empresas creadas FE -7 Empresas Creadas (FE)
- Puesta en marcha FE -7t Puesta en Marcha (FE)
- Empleos potenciales dir Empleos Potenciales Directos (FE)

- No. Empresas plan de ac Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT)
- No. Empresas en fortale Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT)
- No. Empleos en fortalec Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT)

- Personas orientadas -7€ NUmero de personas orientadas

- Entrenamientos -76 - 92 Nimero de entrenamientos
- Personas entrenadas -7 NUumero de personas entrenadas
- Numero de horas de ase Nimero de horas de asesoria
- Numero de clientes ase: Nimero de clientes asesorados
- Empresas OFF Mujeres - Empresas OFF Mujeres
- Empresas OFF ARN -76 - Empresas OFF ARN

B Propietario de objetivo

F

Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez
Francia Elena Velasquez Gomez

[ - B

A I R e S A A I S A T

H &
B Acumulado total
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Francia Elena Velasquez Gomez

Nombrey apellido
Contratista
C.C. No. 38.603.141
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